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POLITICA DE SELECCION DE INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
1 OBIJETIVO

El articulo 43 de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de Inversion Colectiva (en
adelante, IIC) establece los requisitos de organizacion interna con los que deben contar las sociedades
gestoras de instituciones de inversién colectiva, exige que las SGIIC cuenten con una buena
organizacion administrativa y contable, con medios humanos y técnicos adecuados, asi como con
procedimientos y mecanismos de control interno, incluyendo procedimientos de gestidon de riesgos,
mecanismos de control y de seguridad en el ambito informatico y érganos y procedimientos para la
prevencion del blanqueo de capitales, un régimen de operaciones vinculadas y un reglamento interno
de conducta asi como procedimientos, politicas de seleccion de intermediarios financieros que
intervienen en las operaciones contratadas por la SGIIC. Asi mismo, exige que las SGIIC estén
estructuradas y organizadas de modo que se reduzca al minimo el riesgo de que los intereses de las
instituciones de inversidon colectiva (en adelante, IIC) o de los clientes se vean perjudicados por
conflictos de intereses entre la SGIIC y sus clientes, entre clientes, entre uno de sus clientes y una 1IC
o entre dos IIC.

La politica tiene como finalidad establecer los criterios para seleccionar y evaluar a los intermediarios
financieros que intervienen en las operaciones contratadas por ANTA AM para las instituciones de
inversiéon colectiva o carteras gestionadas de clientes por ella gestionadas para garantizar el
cumplimiento de la normativa aplicable asi como la Circular 6/2009, de 9 de diciembre de la Comisién
Nacional de Mercado de Valores, sobre control interno de las sociedades gestoras de instituciones de
inversion colectiva. El andlisis y la comprobacion periddica de la Politica de Seleccién de Intermediarios
es realizada anualmente mediante una Matriz de Méritos (Ver criterios de la Matriz en el Anexo 1) en
la cual se reflejan, por tipologia de activos, una serie de factores cuantitativos y cualitativos que
permiten evaluar la idoneidad del intermediario y mediante su andlisis del volumen de operaciones
realizadas con cada intermediario para la RV, RF, IIC, Derivados y Divisas.

2 AMBITO DE APLICACION

Quedan sometidos a la obligatoriedad del cumplimiento de los procedimiento y politicas de seleccién
de intermediarios que intervienen en las operaciones contratadas por la SGIIC todos los miembros del
departamento de gestion de fondos de la Entidad, ademas de todos los instrumentos financieros en los
que invierte la gestora, independientemente del canal de contratacion (teléfono, correo electrénico,
plataformas de contratacion...)

Asimismo, respecto a aquellas obligaciones referidas a terceros (v.g. cooperacion y suministro de
informacion) se aplicara a todos y cada uno de los empleados o profesionales vinculados a ANTA AM,
con independencia del puesto que ocupen, y podra ser extensivo a las Entidades respecto de las cuales
se lleguen a acuerdos de colaboracion, para lo cual se debera incluir expresamente en su respectivo
contrato de colaboracion.

3  POLITICA DE SELECCION DE INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
3.1 Alcance

La politica debera ser cumplida por la Sociedad gestora, asi como por sus directivos y empleados, en la
medida en la que éstos participen en la seleccion de Intermediarios Financieros a los que transmitir
ordenes para su ejecucién de operaciones por cuenta de las IIC gestionadas o de las carteras
gestionadas mediante la gestion discrecional de carteras. En particular, deberdn prestar especial
atencién a dicha politica, los departamentos de la Sociedad gestora directamente involucrados en la
toma de decisiones de inversién y desinversion y la posterior transmision de dichas érdenes a los
intermediarios financieros para su ejecucion, estos deberan haber declarado la ausencia de conflicto de
interés.
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La politica determina las medidas orientadas a obtener el mejor resultado posible para las operaciones
teniendo en cuenta, al menos, el precio, los costes, la rapidez y probabilidad en la ejecucién y
liguidacion, el volumen, la naturaleza de la operacién y cualquier otro elemento relevante para la
ejecucion de la orden.

3.2 Principios de proporcionalidad

La estructura organizativa y procedimental de la Sociedad Gestora sera proporcional al tamafio de la
misma, la amplitud de la gama de productos, la complejidad de las actividades y servicios ofrecidos y el
tipo de clientes (minoristas, profesionales, contrapartes elegibles).

3.3  Responsabilidades generales

3.3.1 Consejo de administracion:

e La revisidon y, en su caso aprobacién de la Politica, asi como de las actualizaciones o
modificaciones posteriores.

e Aprobar nuevos intermediarios financieros.
e Supervisar la eficacia operativa del cumplimiento de la Politica.
3.3.2 Departamento o areas de gestion:
e Proponer la aprobacién de nuevos intermediarios financieros, previo andlisis efectuado.

e Proponer la continuidad o el cese de actividad con intermediarios financieros, previo andlisis
efectuado.

e Mantener una relacion fluida y responsable con los intermediarios financieros seleccionados.
3.3.3 Cumplimiento Normativo y Gestion de Riesgos:

e Verificar periddicamente el grado de cumplimiento de la Politica, segln los principios y criterios
establecidos.

e Verificar que la Politica se encuentre actualizada.

e Verificar con el departamento de Operaciones, la Matriz de Méritos.

4 EXCLUSIVIDAD EN LA INTERMEDIACION DE OPERACIONES

Las 6rdenes cursadas para las IIC o carteras gestionadas por la Sociedad gestora se dirigiran tinicamente
a Entidades habilitadas para actividades de intermediacién, que hayan sido previamente autorizadas
por el Consejo de Administracién de conformidad con los criterios sefialados en el presente documento.

Excepcionalmente, cuando ninguno de los Intermediarios Financieros seleccionados para la
intermediaciéon de operaciones, para el tipo de instrumento o mercado al que se refiera la orden
concreta, estuviera en disposicién de ejecutar la operaciéon en sus propios términos y ello pudiera
suponer un perjuicio para las carteras gestionadas, el responsable del Departamento de Gestién podr3,
cuando las razones de urgencia asi lo justifiquen, autorizar la redirecciéon de la operacién a otro
Intermediario Financiero de su eleccién que, a su prudente juicio, relina condiciones suficientes como
para asegurar la ejecucion de la orden en sus propios términos y en el mejor interés de la lIC o la cartera
gestionada.
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En este caso, deberd documentarse la incidencia por escrito, justificando sucintamente, al menos, lo
siguiente:

e Fecha.
e |IC alas que se refiere la orden.
e Tipo de orden, mercado e instrumento.

e Intermediario/s a los que en primera instancia se ha contactado o dirigido la orden y motivo del
rechazo.

e Intermediario/s a los que posteriormente se ha redirigido la orden y razones que justifican la
idoneidad del Intermediario/s propuesto/s para la ejecucién de la orden.

e Persona responsable de aprobar la redireccién de la orden al Intermediario/s sustituto/s y
firma.

El informe escrito que documentard la incidencia deberd dirigirse a la Unidad de Cumplimiento
Normativo y Gestién de Riesgos. El Consejo de Administracién serad informado de todas las incidencias
y éstas serdn tenidas en cuenta en la revisién periédica que se realice de los Intermediarios
seleccionados y en la Matriz de Méritos, sin perjuicio de que la acumulacién de un nimero significativo
de incidencias en un Intermediario Financiero pueda aconsejar la sustitucion del mismo en la relacién
de Intermediarios seleccionados.

5 CRITERIOS DE SELECCION DE INTERMEDIARIOS FINANCIEROS

Con caracter previo a la contratacion de los intermediarios, la Sociedad gestora realizard un proceso de
seleccidn basado en los criterios cualitativos y cuantitativos establecidos a continuacion:

5.1 Criterios cualitativos

e Reputacion y solvencia: La Sociedad gestora tendra en cuenta la calificacion crediticia o rating
otorgado por agencias de calificacién crediticia de reconocido prestigio al Intermediario o al
grupo al que éste pertenezca, exigiendo unos ratings minimos para evitar, en lo posible, el
riesgo de contraparte. A falta de rating, se analizaran las cuentas auditadas del Intermediario
financiero.

e Mecanismos de liquidacién empleados por el Intermediario Financiero, en el caso de que las
operaciones no se liquiden a través de una Cadmara de Contrapartida Central autorizada en la
Unién Europea. Lo dispuesto en este punto, en relacién con el anterior, sera tenido en cuenta
por la Sociedad gestora para valorar y mitigar el riesgo de Contrapartida que presenta el
Intermediario.

e Grado de implantacion en el sector. Presencia en los Mercados en los que es miembro, asi como
en los mercados primarios.

e Nivel de especializacion en cada tipologia de instrumento financiero y mercado. Calidad del
analisis.

5.2  Criterios cuantitativos

En relacién con lo anterior y, asimismo, con caracter previo a la contratacién, la Sociedad gestora tendra
en cuenta los siguientes factores cuantitativos para la seleccién de los Intermediarios:

e Precio del Instrumento Financiero: que se podra obtener por la negociacion del mismo en los
centros de ejecucion.

e Costes: en relacién con la ejecucidn y/o liquidacién en los posibles centros de ejecucién de la
orden por cuenta de las IIC y carteras gestionadas, soportados directamente por éstas. Estos
costes incluirdn: todos los gastos contraidos, directamente relacionados con la ejecucién de la
orden, entre los que se encuentran las tasas del centro de ejecucion, las de compensacion y
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liquidacion y otras que pudieran ser pagadas a terceros implicados en la ejecucion de la orden.
Se tendra en cuenta también el coste del analisis cuando se facture por separado del coste de
ejecucioén.

e Rapidez: Tiempo necesario para la ejecucién de la orden por cuenta de las IIC y carteras
gestionadas en un centro de ejecucién especifico de entre los disponibles para el instrumento
financiero concreto.

e Probabilidad en la ejecucién y liquidez: Teniendo en cuenta el contenido de la orden y el precio
al que cotizan los titulos en ese momento.

e Volumen: Tanto de la oferta como de la demanda, para un instrumento financiero concreto en
los centros de ejecucion disponibles, que va a determinar la profundidad de mercado, liquidez
existente en los mismos y el precio al que se puede negociar, estableciendo la probabilidad de
ejecucién de la orden del cliente.

e Naturaleza de la operacién: Considerando el tipo de orden de que se trata, para conseguir el
tratamiento mas adecuado.

5.3  Criterios de valor aftadido

Como complemento a los anterior, con caracter enunciativo no limitativo, la Sociedad gestora tendra
en cuenta:

e Laexistencia de sistemas tecnoldgicos 6ptimos que permitan la conectividad con los aplicativos
de la Sociedad gestora ofrecidos por el intercambio.

e La aceptacion de érdenes especificas (“Stop loss”, “Take profit”, érdenes de volumen oculto,
etc.).

5.4  Otros criterios para la evaluacion de la actuacion

e El grado de satisfaccion general con la calidad del servicio prestado.

e El tiempo y calidad de la informacién proporcionada a la Sociedad gestora (confirmaciones,
estado de tramitacion de las 6rdenes, etc.).

6 APROBACION Y EVALUACION DE LA RELACION DE INTERMEDIARIOS

A la vista de los anteriores criterios, el Departamento de Gestion propondra al Consejo de
Administracion la aprobacién de los Intermediarios Financieros seleccionados.

Una vez determinados los Intermediarios Financieros que mejor reldnen las caracteristicas arriba
indicadas, seran negociadas con ellos las condiciones econémicas. Si estan dentro de las condiciones
de mercado, se procederd a abrir lineas con dichos Intermediarios y a incluirlos en la relaciéon de
Intermediarios autorizados. La politica de la Gestora es poder disponer siempre de intermediarios
alternativos para casos de contingencias de seguridad, desastres, etc.

El Consejo de Administracion aprobara la relaciéon de Intermediarios Financieros seleccionados y
evaluara, con una periodicidad anual, las operaciones realizadas por éstos. En esta evaluacion se
valorara si los Intermediarios siguen cumpliendo los criterios que determinaron la inclusién en la
relacion de seleccionados junto con el andlisis y la evaluacion realizada en la Matriz de Méritos.

En particular, se tendran en cuenta los cambios en la calificacién crediticia del Intermediario Financiero
o de su grupo, asi como posibles incidencias ocurridas durante el periodo anterior a la revision, que
puedan poner en cuestion la calidad de la prestacion del servicio.
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Cuando se estime que alguno de los Intermediarios Financieros incumple los criterios de seleccion seran
excluidos de la relacién de Intermediaros seleccionados.

Sin perjuicio de lo anterior, las siguientes circunstancias pueden hacer conveniente una revisién y
evaluacion extraordinaria de los Intermediarios seleccionados:

e Deficiencias relevantes en la prestacién del servicio por parte de éstos.

e Un numero elevado de reclamaciones respecto al funcionamiento de los servicios de ejecucién
de érdenes.

e Cambios significativos en las condiciones econémicas.

e Cese en sus funciones, operaciones societarias, o entrada en funcionamiento de nuevos
Intermediarios.

La Sociedad gestora mantendra un listado actualizado de los Intermediarios Financieros autorizados,
distinguiendo, en su caso, por tipo de Operativa.

7 IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS, CONTROLES Y SANCIONES

Las acciones correctoras llevadas a cabo para mitigar los posibles riesgos que pudieran derivarse del
incumplimiento de esta Politica y de la normativa vigente seran responsabilidad del Departamento de
Gestion de la SGIIC. Sin perjuicio de que la Unidad de Cumplimiento Normativo realice los controles
correspondientes de acuerdo con lo dispuesto en su Plan de trabajo anual.

La SGIIC podra estar expuesta a las infracciones y sanciones que determinen los Organismos

Supervisores debido al incumplimiento de los establecido en esta politica, asi como en la normativa
vigente relacionada con la mejor ejecucion de érdenes.

8 APROBACION

El Consejo de Administracion de ANTA AM:

Nombre Politicas seleccién de intermediarios financieros - Versién 1.0

Posicion Consejo de Administracion

Firma Presidente y Secretario del Consejo Fecha 14/12/2023
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ANEXO 1
Matriz de Méritos

Categoria Cuestiones a valorar Valoracidn Conclusiones
Informacién que el bréker provee sobre mercados vy flujos.
Acceso a distintos mercados: liquidez, geografia.
Prestigio/Reputacion.

RENTA Calidad del Servicio.
VARIABLE | Experiencia
Disposicidon y voluntad de resolver incidencias.
Precios y costes asociados a la operativa.
Confirmacién de operaciones en fichero informatico.

Informacién que el bréker provee sobre mercados vy flujos.
Prestigio/Reputacion.

Calidad del Servicio.

RENTA FLIA Experiencia

Disposicidon y voluntad para trabajar con ordenes especiales
Disposicién y voluntad de resolver incidencias.

Precios y costes asociados a la operativa.

Confirmaciéon de operaciones en fichero informatico.

Calidad del Servicio.

Prestigio/Reputacion.

Velocidad en la respuesta.

ETF Confirmacién de operaciones en fichero informatico.
Precios y costes asociados a la operativa.

Disposicidon y voluntad de resolver incidencias.
Experiencia

Acceso a distintos mercados: liquidez, geografia.

Calidad del Servicio.

Prestigio/Reputacion.

DERIVADOS | Velocidad en la respuesta.

FUTUROS | Confirmacion de operaciones en fichero informatico.

RV/RF Cumplimiento EMIR

Precios y costes asociados a la operativa.

Disposicién y voluntad de resolver incidencias.

Experiencia

Acceso a distintos mercados: liquidez, geografia.
Calidad del Servicio.

Ic Prestigio/Reputacion.

Velocidad en la respuesta.

Eficiencia en la Operativa y Documentacion legal.
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Precios y costes asociados a la operativa.
Disposicidon y voluntad de resolver incidencias.
Due Diligence

Servicio post-contratacion - Colaterales (Conex. Bloomberg)
Calidad del Servicio.

Prestigio/Reputacion.

oTC Velocidad en la respuesta.

Eficiencia en la Operativa y Flexibilidad.
Precios y costes asociados a la operativa.
Disposicidon y voluntad de resolver incidencias.

Due Diligence

Probabilidad de Ejecucion

Eficiencia en la operativa

Precios y costes asociados a la operativa.

DIVISA Confirmaciéon de operaciones en fichero informatico.
Disposicién y voluntad para trabajar con ordenes especiales
Disposicidon y voluntad de resolver incidencias.

Velocidad en la respuesta.




